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1. Préambule

La France fait face a une épidémie de Coronavirus depuis le mois de Janvier 2020.

Pour faire face a cette épidémie,

Le jeudi 12 mars 2020, 20h00, le président de la République, Emmanuel MACRON annonce, a
laTV,laF SN S dzNB 2dzalj dzQt y2dz8Stf 2NRNBE RSa ONB OKS
RSa dzyAOSNBAGSA t O2YLIWiSNJ Rdz f dzyRA mMc YI NBA H

Un CSE extraordinaire est programmé le vendredi 13 mars 2020, a 11h00, pour annoncer et
RA&OdzGSNI €t Sa FFYSEA2NIGA2ya AYYSRAFGS& RQdzy t

Le lundi 16 mars 2020, le Président Emmanuel Macron renforce les mesooggidement

Monsieur JeatMarc LECERF éalors immédiatement dzE al f I NA S& S&G F dzE ¥
du Calaisis.

Jeama I N [ 9/ 9wC Said S LINBAARSYd RS fQlFaaz2o0OAal i

Mesdames, Messieurs,

Depuis le mois de janvierS f @p2g,y S S
une maladie contagieuse circule en France.

[ YFEfI RAS &aQl LIJS#9.S f
[ S / 2NRYIl OANYzA Said RQF
Le Coronavirus fait beaucoup de morts,

treés rapidement.

A I+
>
< O
(Vo))
©

Il'y a des malades du Coronavirus partout dansolede
La situation est grave.
Le Coronavirus est un vrai danger pour les foyers et les services de notre association.

w w

5ANBOGSdzZNI DSY SNI f 3, les &ldinidratedtdbi Balzillins R S t |
dzO 2 dzL

a
| LJ SyaSyYof Sy LJ2dzNJ GNRdzOSNI £ Sa a2t dziazy

o —

Nos équipes mettent en place des mesures de sécurité pour protéger la santé des personnes
accueillies, le plus efficacement possible.

Nous appliquons aussi les décisidngjouvernement de la France. el g

[ 84 RSOA&A2YA a2yid LINBOA&aSSa M RastdeCads 0S5 ws

Hauts de France et le Département du Pas de Calais. Le Département
(6 3200SNYSYSyl | RSOARS RS FONcoiwrws iy, g

nouvel ordre.
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Je remercie Ipersonnel pour son implication et son efficacité dans ce travalil.

Je remercie les familles pour leur compréhension.

La situatiorestexceptionnelle.

Lt Fldzi al @2ANJ 3 NRSNJ a2y OIFfYST aQl RFLIWGSNI S
bonne saté.

Je sais que je peux compter sur vous.

WQIF A 02y SalLl2ANXP b2dza

No

y U

Qx

I dZNBy a & dzNYY

w»
~—h
~—h

w»
No =z
a o
N
[S e
w»
[axtN
C

b2dza NBad2ya (2dz22dzNBE t fQS02dziS RS

QX

y

Bien cordialement,

JeanMarc LECERF
Présidentdd Q! ¥ LJSA Rdz / I f | A&

Courrier traduit en Facile a Lire et a Comprendre par
5 habitants de la Résidence du Bord de Mer

fS alNRA mMT YINBE RS ftQlFlYyYySS HnH @

=
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Lestade 3 est déclenché.

PLAN DE PREVENTION ET DE GESTION DES RISQUES

STADE 1

Cas importés sur le territoire

- Objectif
Freiner Iintroduction du virus

STADE 2

Existence de cas groupés sur le
territoire francais

w»Objectif
Limiter |a propagation dv virus

STADE 3

Le virus circule sur tout le territoire

w»Objectif
Limiter les conséquences de |a
circulation dv virus

STADE 4

Accompagnement du
retour a la normale

AQIr selon les directives sanitaires

5SLI NISYSyi

gouvernementales & LIS OA F

Rdz tla RS /1

t

Aaz

De maniére générale, quels comportenents adapter

Coronavirus : quel comportement adopter?

y

@b

Je n"ai pas de symptome

‘—l

—

Je ne vis pas avec un cas COVID-19

!

Je vis avec un cas COVID-19

!

- Je reste confiné chez moi.

« Je respecte la consigne de
distanciation.

- Je respecte les gestes simples pour
me protéger et protéger mon
entourage.

« Je ne sors que pour
I'approvisionnement alimentaire

« Je télétravaille si disponible.

- Je sors travailler si j'ai une
autorisation.

8gAl Ui E

h A

- Je reste a mon domicile et je m'isole.

« Je respecte les gestes simples pour
me protéger et protéger mon
entourage.

« Je surveille ma température 2 fois par
jour et I'apparition de symptémes
(toux, fievre, difficultés respiratoires).

« Je suis arrété sauf si le télétravail est
disponible.

- Si je suis personnel de santé, je
poursuis le travail avec un masque.

suUAA OU

5 A

J'ai des sympt

omes

(toux, fievre)

Je tousse etfou
j'ai de la fievre

j'ai

|

- J'appelle
un médecin
(médecin traitant,
téléconsultation).
« Je reste 2a mon
domicile
et je m'isole.

Je tousse

et j'ai de la fievre,

Jaidumal a3

respirer etfou

fait un malaise

J'appelle le 15

- CAgi Ahigu OU

Pour maintenir un accompagnement aux personnes accueillies de qualité, en préservant au
mieux leur santé et leur sécurité, et celles des salariés.

Indicateur DUERP

Le COVIQ9 est classé au DUERP dans la rubrique Risdeetseux

Gravité =4
Fréguence =3
Maitrise =3

Criticité = 36 (/64 maximum)
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Au journal de 20h00, sur TF1, le Lundi 13.04.2020, le Président de la Réplbiigaauel

MACRON vy 2y OS I LINRf2y3AlFGA2Y REoit@agndiney SYSy i

supplémentaires.
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22ZUE 8z _z OU Gar @®Ae&Ui Oh -AGAI Ei

A compter du 17.03.2020, sof@rmes au publie dza | dzQt  y:2 dz6St 2 NRNB

[ QLa9 [ S [dziAy RSa .t SdzSia

- Le CAJ Les mésanges

- Le SAT Horizgn

- [ Q9{ !¢ Rdz /It I A aBaknghéniphf (Q0ay (R\NSS LONmBGEGHtes RS (LIIRSS
activités de production hors Restauration, Désinfeckotretien des locaux et
Blanchisserie

- [ Q! OO0dzSAt R&eWMZELzNJ Rdz C! a

- [ Q! OO0dzSAt GSYLBRNIANB lFdz Cla ! NO /AStZ | dz
Bord de Mer,

- [ Sa aSNBAOS&a RQIFARS I dzE Hdndildisirsy Hafisiing®tS NS & & d:

PauseCafé.

Bien que ces établissements soient fermés, une équipe réduite en interne entretient un lien
régulier avec les familles par téléphquaur lessoutenir, leur rappeler legestesbarriéreset

fSa AYTFT2NN¥SNI &ddzNJ RS y2dzdStfSa RAALIRZAAGAZYE )
les services ont communiqué aux familles les consignes de déplacdfiudie derogatoire de
déplacement (en 2 versionsfficielle, téléchargée depuisléiss Rdz YAYyAais§NB RS
Facile a Lire et a Comprendre).

[ Sa FlFLYAftSa LISdz@Syidsz Sy OFa RS o0Saziays 02yl
Said O0O02YLIAYyS €SdzNJ SyFlyidsz LISYRFEYyG fSa KSdzN
appel est transféré sur le standard de la Résidence du Bord deOB1@d 19 12 65.

[ S O2yFTAYSYSyil aQbyiadddzlol? aBl yRIQI YISy IRBANMRS RS
RQFOO02YLI 3y SYSyid | dzE LISNE2YYyS&a R2yid tQlF 002YL
de vie et aux nouvelles acquisitions pour le développement personnel.

[ QSljdzA LIS RS tQLa9 [S [dziAy RS& . tSdzSGda Tl Al
MA®annd®HnHunE dzyS y24S FlLAalyd SdGFd RQdzy OSNI I
lesfamilles. Elle propose un protocole derd OdzSA f LI NG ASE SG &SOdzNA a
a2dzE I ASNI £ Sa FlLYAtEtSaod 9y FGdSydS RQIdzi2NRal
value est relative.

t F N FAEfSdzZNERE LI2dz2NJ OSNIIFAYySa aalddz G§A2ya dzNE
LI2adaAo0Af A0S RQIFOOdzSAE (GSYLRNIANB Sy FT28SNJ RS

OYVFAYE fQ9{! ¢ Rdz / FflFA&ara o! (-Quirdabddles sRlazés/ | Y LI
de KAfapei, la vente de plants potagers aparticuliers, en mode de contacts et paiements
sécurisésespectant les gestdsarrieres type vente en Drive.
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3.ZUE 8afapgé@h O-UAWAi Ei E &h

ResteniOUVerts au public

m
-
m
Q-
c
pt
«Q

- Le Foyer de Vie Le Voilier Blanc
- Le Foyer de Vie Les Tilleuls

- Le FAM Arc en Ciel

- La Résidence du Bord de Mer

- Le SESSAD

- Le SAMO.

{9{{!'!5 SG {!'ah IRIFILWGSYl ySIyY2Aya fSd2NA Y2R
public.

LesVisiteSaux personnes accompagnéms foyersont inteditese dza lj dzQt y 2 dzo S ¢
(sauf extréme nécessitéles familles peuvent, en cas de besoin, contacter le secrétariat

RQlI OO0dzSAtf RS tQ9{a{ RIya tSldzSt Sad I002YLN =
En dehors de ces créneaux, leur appel esisfiexé sur le standard de la Résidence du Bord de

Mer: 032119 12 65.

4. Suspicions/Diagnostic @Ehdbles personnes accompagnées

Au FAM Arc en Ciel,

Z+ UgAl 0i EEUyUBg EUEQU -Z!'z¢8v -f2M2

6 résidents ont contracté le virus depuis le début de la crise et ont tous été hospitalisés au CH

de Calais sur une période donné&femmes et 3 hommes.

1 OGdzStt SYSyd> wu  LISNEZ2YIY SEAQday2Sy (LI2S0¢yNI 2 depS £ N QD
symptdbmes COVIOT f QF dziNE Sy &a2iAya RS adlroAtAal GdAazy
l'YS LISNRZ2YYS [002YLI IYySS RQ2NRAYIFANEB Sy ! OC
domicile de ses parents.

uA vUEi OUAT U
Rien a signaler.

-

Oh +CEO OU _UE " ECJUE C

Au Foyer de Vie L&\amiter

Un résident est hospitalisé le jeudi 02.04.2020 au CH de Calais pour fiévre et toux. Depuis 15
jours, il était sous antibiotiques. Diagnostic différentiel du médecin traitant qui ne conclut pas

ldz / hxL5mpd {2y Sl i aienSAu CH, ledrésNiat@dp ScarRe@ 2ot f Q K
mauvais et éloquentsen faveur du COVID19. Pour autant, le test COVID19, 24h00 plus tard,

est négatifincompréhension du corps médical

Finalement, ce patient rentre au foyer le Dimanche 12.04.2020.

Au Foyae Vie Les Tilleuls

Une salariée est suspectée COVID19. Elle travaillait les nuits ;08se027.04.2020. Elle est
actuellement hospitalisée sur le CH Calais.

Les résidents ne manifestent, pour autant, pas de signes COVID19.

CAD19//PCA Afapei du Caldd8201 14



La situation sanitaireactgalisée chaque jour sur la plateforme, par la BRtechierctémjets
ur AEECT i Agi CA:
https://signalement.ssaidé.gouv.fr/psig_ihm_utilisateurs/index.html#/accuell

5. La gestion de crise

Niveau Association

- A s 4 oA

Cellule de crise associative Cellule de crise ESMS
Direction générale (DG + DRH) Directeurs de pole
Directeurs de péle Représentants de proximité
Membres de la C2SCT IDE

Secrétaire de direction Secrétaire

En mode présentiel, le 13.03.2020. Puis, par visioconféten2e.03.2020 (suite awf'lcas
COVID diagnostiqué au FAM Arc en).Clak seconde organisée mercredi 08.04.2020.

15h00, jours ouvres, visioconfémndes Directeurs du Siege.

[ QSyaSyotftS RSa LikfSa NBY2yuS OKLFIljdzS 22dzNJ f Sa
- Salariés absents
- Personnes accueillies

Point hebdomadaire sur la gestion de la crise de la Direction Générale vers les administrateurs.

H F2A& LI N aSYFAYyS> S LRAy(G adzaNJ €1 &aaiddz G
fQl 20AFGA2Yy D

Visioconférence du 08.0

Niveau Départemental, avec les autres APEI du département

Chaque jour, 13h30, les DG des ARedz t & RS /I fFAa SG RS f Q!
téléconférence pour optimiser et harmoniser leur plan de continuité, en lien avec les Directives
RS fQlw{ I RCZ S 5SLINILISYSY(Gs S D2dz@SNYySYSy
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6. Les mesures aux pessaocompagnées
A toutes les personnes accompagnées, il est demandé de
- Appliqustrictement les gdsteseres
Rappels verbaux et par affichages dans les ESMS (y compris eB&®REBD)

Coronavirus : il existe des gestes simples pour vous protéger et protéger votre entourage

@ @ ®

Se laver les mains Tousser ou éternuer dans Utiliser des mouchoirs Salver sans e serrer la main
trés réguliérement son coude ou dans un mouchoir ausage unique éviter les embrassades

1 Ne pas sortir dudoyee chez soi

1 Pratiquer des actadtgsté@sur rester bien dans;sa téte

TvUEeUT gUE hAU Oi EgQAAT U i AgUEe UE
1 Porter un masque de protection en tissu (vaut pour les foyers non col
1 Fin des activités de groupe.

Nousavons communiquégalement aux familles et personnes accompagnées restées a leur
domicilela possibilité deléplacement dérogatoitdié a la situation de handicap (au regard de

f SdZNE GNRdzof S& Rdz aLISOGNBE RS fODHAIASYSE2RSH
alya Ke@LISNIOGAQGAGSE GNRdzmf Sa LIAEOKAIlLdzZSaovd [ ¢
respect des gestes barriere impératifs pour la sécurité sanitaire deQetts. mesure ne fait

LI a Q206280 RQdzyS | igie®st dohngd sy préfetS Bt aux $olcesdd A a
f Q2NRNB RQdzyS LINAAS Sy O2YLIIS ALISOATAIL[dzSo L
fQFriaSaaGriaArzy KFEFoAGdzSE S RSNRIAFG2ANB RS RSLIX

Nous lesavons alertés, néanmoinspour ne pas en abusekes éplacements ne doivent étre
provoquédj dzQdzy A lj dzZ8 Y Sy ar tlF aa Gdad GA2Yy RS O2yFAY!
2dz £ Al TFI YA f; prévéntioR €S ciseRcfastiguasp A 4 4 S &

10
CAD19//PCA Afapei du Caldd8201 14



7. Les mesures aux salariés

4 cas de figure

Casn?1 Lesalarié doit rester au domicile, pour gardetessemardal®d 6 ans.

A A

/| SGGS O2yRAGAZ2Y yS @I dzi 1jdzQt O2y Rdsiepadi RQI G i
YsYS | dz R2ZYAOAES &dzNJ £ LISNA2RS® akedi@ti €1 NI
dzy S FGGSaidlriaArAz2y RS fQSYLX 28Sdz2NJ RS OS RSNYASN
Casn’2 ZU EAUAEi U UEg UA AEEUg OU gEAI Ai
au coronavifcss liste HABessous).

Le Haut Comité de Santé Publique oogsidées personnes a risque de développer une forme grave
doéi nf e cLoVdsontles sAvames

k les personnes agées de 70 ans et plus
F les patients aux antécédents cardiovaschigietension artérielle compliquée, antécédents

déaccident vascul aire c®r ®bral ou de coronarop
NYHA Il ou |V

k les diabétiques insulinodépendamntsquilibrés ou présentant des complications secondaires a leur
pathologig

Pl es personnes pr®sentant une pathologie chron
infection virajle

k les patients présentant une insuffisance rénideeldialysée

F les malades atteints de cancer sous traitement.

k les personnes avec une immunodépression congénitale:ou acquise

o0 médicamenteusehimiothérapie anti cancéreuse, immunosuppresseur, biothérapie et/ou une
corticothérapie a dose imsuppessive,

o infection & VIH non contrdlé ou avec des CD4 <200/mma3,

0O cons®cutive " une greffe dbéborgane solide ou de

o liée a une hémopathie maligne en cours de traitement,

k les malades atteints de cirrhose au stadalB lawclassification de hiiglh
k les personnes présentant une obésité morbide (indice de masse corporelle > 40 kg/m2)
k les femmes enceintes a partir du troisieme trimestre de la grossesse.

Cas n?’3 Le salarié peut maintenir son activiaeaeh télét

I QSald f S praéssionnel§laBa dep salariédes visioconférences se font via
fQ2dziAf Sy fA3IyS LI elyld D2¢2aSSiAy3ao

Cas 4 Le salarié est mobilisé sur le terrain pour nécessité de service.

Pourse rendre au travail, le salarié doit se munir de 5 piéces justificatives
- Sa carte professionnelje
- {F OFINIS RQARSYUAGS
- Lejustificatif de déplacement professionnel didment signé par sa direction
- [QFrGiSadGraAz2y RS RSLI I @8 YISY G0 RISNE NI @12 M NSy
personnalisée et datée
- Une copie de sa fiche de paie.

11
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Sur site, il est tenu de respecter les gedtesiéres et une distance interpersonneli
possibleR Qdzy Y 8§ (i NB @

Par mesure de sécurité, il doit portegdgants et un masque de protectio

S3AFfSYSyid RQdsirSchadssupdsiza BRdzyRS OK I
Exceptionnellement, ils ne portepias de gants au moment de
donner le repas aux personnes.

Dans les foyers de vie, les tenues de travail respectent un protocole de traitement du linge
strict, en entrée et fin de postde chaque salarié.

z

I LILISE | dzE R2y a8 RQSIdzA LISY Sy

Nous avons
besoin de vous

RS LINRPGSOlAZ2Y L

ax

Masques, gants, lunettes
et blouses de protection,
nous manquons de matériel

Pour faire un don

et nous aider dans cette recherche : |

L 0321197800
= coronavirus@afapei.org

CAW19//PCA Afapei du Caledd620t 14
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Et remerciements aux couturiéres volontaires pour la confection de masques en tissu.
+25masques confectionspar jourdansles U St A SNR /[ 2dzidzZNBE RS f Q9{ ! ¢
dans les foyers necontaminés. Cet atelier est bientdt a cours de fournitures.

Centralisation et mutualisatidRS & | OKI 18 RQSI|dzZA LISYSy da RS LINEI
du Pas d Calais. Commande aux grossistes francais et en Chine. Incertitudes sur la fluidité du
FRET aérien et du calendrier de livraison des commabékes.1 semaine.

Livraisons etépartitions des équipementsentralisées a partir du siege

[ aAddz GA2Y y2dza AYLI2A&S dzyS LIREtAGAldzS RS 3
AUGNAR OGS D ! dzOdzy 3!l eésEBMSinwudhtdmingé<ss prategenivall @dydn deS
masques en tissu. Les ESMS contaminés fournissent aux équipes (etsdsidas échéants)

des masques chirurgicaux et/ou FFP1/FFP2.

[ S wmn ®nn ®Hdo BamiEis l&nce! ufelchaive de solidarité _
territoriale pour recenser besoins et ressources disponibles sur le 47
Calaisis (RHéquipements et matéridl € 2 OF dzEX 0  LJ /%
aQl LIz I yi R Qdzyliditg bndCalaisss dzQ § ¢ £ 1
cloturera le veRNBRA MT dnn dHAaHNE +  wmn Pegds
créer du lien entre toutes les initiatives locales et supra locales, =
du secteur médicsocial, social, caritatif, publique ou privé du
Calaisis.

A ce jour, nous sommes plus confiants sur le réapprovisiomtaananasques de nos salariés
LJ2dzNJ £ S& 22dzNE £ OSYANY ! dz NB3IFNR RSa SF¥FT2N
Discours E. Macron du 13.04.2020, prétendant la production francaise en masques multipliée

LI NJ p0 Sid t f QsSparicSliers, Spéeratrall 8§ dz2S&B2 g ). RSaS RQh L

13
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8. Le redéploiement du personnel

Nous recourrons a du personnel par

a. RedéploiementdédsalarieRSa a G NHzOGdzNBa FSN¥YSSa GSNB S
nouvel ordre cf. volume jointGestion centalisée par le DRH.

ESMS Salariés Origine Salariés Destination
ESAT Ateliers du Détroit 1 9
IME Le Lutin des Bleuets 17 I
CAJ Les mésanges 0
0

SAMO
9{!'¢ [S /IYLI R
Résidence du Bord de Mer
FV Les Tilleuls
SESSAD Zig Zag
FAM Arc en Ciel
FV Le Voilier Blanc
Transport
Atelier Restauration ESAT
Entreprise adaptée
En jaune, les ESMS en tension (besoin de renfort de personnel pour équilibre de fonctionnement).

Le temps de travail est aménagé de fagroeptionnelle
- ¢SYLlA RS OGN} @FAf &aSNY | dzizNAaS 2dzilj dzQt wmH
- Dépassement du nombre de dimanches (2 dimanches sur 4)
- Heures supplémentaires et complémentaires
- Passage de 44 heures a 48 heures
- Possibilité de fairane nuit consécutiva une journée deravalil
- Le temps supplémentaire dans ce cadre sera indemnisé
b. CDD de remplacement des salariés absents
c. Conventionnement de mise a disposition inter associetifsalarié du GEM Les portes
2dz0SNISa YAa t RAaLRaAAOGAZ2Y RSa 9{a{ RS fQl

Nous moHtisons et alimentons nos besoins en personnels auprés des ¥colésC{ L~ Lw¢ { X
des plateformes dédiée<f. initiative Uriopss Hauts de France.

IMAOiiAgUﬁE O+ Al EXDMFWiMagse saladdles a AR 1 v

Motif Absence %
Arrét de travalil 2.63
Arrét Maladie 23.68
Maternité 0.26
Maladie avec pathologie 2.90

14
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JSA Rdz codrdinatiénaefritoriale & S@Z NB QRIdzG At I yi RS €1
NA2LJA& | RCX RSa 0Saz2zAya Si NBLINIAGAZY

-
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9. Communiquer sur les mesures nouvelles

- Via le site internet - Par SMS

- Lapage FB - Par mail

- Par courrier aux familles - Par visieconférence.
- Par téléphone

Plus concretement,
- ARS : numéro vert : 0 800 130 000 (7 jours sur 7 de 8h a 21h)
- Familles : StandasdlesESMS
- Administrateurs et Directeurs : ligne dédiée avec le secrétariat de direction
06 25 39 82 05
- SalakSa Y [} R
a

A2y Rdz LBES Si&G €S 5wl RS
| dziNB RA & LJ2 a

u
Y FdzE Al tF NASEST dzy LAY

NS~

ALY
e

jopel Coronavirus [ COVID-19

Salariés.
Un service d écoute psychologigue par téléphone vous est ouvert.
Eric GEBHARDT (psychologue a UIME Le Lutin les bleuets) est joignable au @ 06341987 25.

Du lundi au Vendredi, de 9h00 & 19h00.
En dehors de ces horaires, vous pouvez lui laisser un message; il vous rappellera.
Ou
Vous pouvez aussi consulter un psychologue en ligne, sur le site Pros consulte. Le18.032020
et télécharger leur application sur votre téléphone portable. Prenez soin de vous,
https://www.pros-consulte.com (N°0805 230 443) LaDirection Générale

PROS-
[ PROS-CONSULTE

Vous pourrez choisir un psychologue pour vous écouter et vous soutenir. Frédéric DESCAMPS
Nous vous conseillons de conserver cet interlocuteur, pour chague consultation. Directeur Général

- Mail : coronavirus@afapei.org
- Facebook Site Afapei

Soutien psychologique aux aidants par téléphémectionnelle & compter dmardi 07.04.2020,
valorisée das le cadrede laPTAAF f  AaAad Lf aQlF 3IAd RQdzyS I NA
LaeOK2t 23A1dzS | dzE FARlIyda RS2t SEA&GlI YyOiT LR2N

RQFARS FdzE | ARIY(ND (ROB Y & § ¥ orfad 4R SERIgBESNSI BN R S

Au FAMArc en Cielles communications avec les familles se généralisent avec; 8kype
succéd
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Coronavirus 2019 n-CoV
V

Les BGE en région Hauts-de-  prt
France ont également permis ade  Re

PROCHE D'UNE PERSONNE EN SITUATION DE e e et
HANDICAP QUE VOUS AIDEZ TOUS LES JOURS?

PROBLEMES A GERER m

FATIGUE STR E SS? l.igne d'écoute de I'Afapéi di
. Un nouveau service téléphonique 0
d'écoute et soutien psychologique pour 1t

les aidénts de personnes e% situation de |(.i
‘estmis en place. Un

s 0613810879. t

'Afapei du Calaisis f

|

@

cie a tous les

o

Une psychologue a votre écoute en appelant
@0613810879

Unservicedela plateforme territoriale d'aide aux aidants du Calaisis

Nord Littoral Calais 13.04.2

Le Département

Tous les documents COMIBD (gouvernement et internes) sont stockés sur le systeme
R20dzYSy il ANBE Sy fA3IYySsS @Al £ QFLIX AOIGAZ2Y C! {

Pour renforcer la communication de proximité, avec des messages Précaution/Prévention du
risque ou information sur lasltui A 2y al yAGlF ANBE RQdzy 9{a{ 2dz &
Sy@2A RS YlIaasS RS {a{ 3INRdJzZJS&: 2a®dE@pouzfa y2Y
S5ANBOGA2Y DSYSNIfSS !'RY! FIFLISA L}Rdz2NI €S /2yaSa

Le 10.04.2020, tous les salar@gdg recupar 3MSun Numeéro — fen o8
spécial de la Newsletter associative pour informer sur La L"’*’“WMUOfOpe'L 3
aAbdz GAazy alk yAdlr ANB RS \___ 0b
confirmés/suspectés), la progression sur les mesures étaRaaEais

LI2dzNJ €S tfly RS [ 2yGAydzld
RQI NIi A Ode & dappelsle seid@side soutien aux salar
et un message heureux en cette période de féte (Paqluas)
f SGONB azdzZ A3yS (2dz0iS €1 N
ses salariés.

La méme lettre a été adressée aux administrateurs
fQFraaz2o08yirR§yOS 22AYy S RQdy
dimanche 12.04.2020. Des administrateurs qui organisent
y2dzdStfSa Y2REtAGSA RS YAl ¢ [Fbmmeiama” f Sd

mail précise également les projets de développement raler | ™™g ==

Du lundi au vendred ; de %00 4 19000 Ls FAM Arc en Ciel

par la crise COVIBMais nullement suspendus (cf. notamme | s mmmomas | |t
périmetre des CPOM en cours de négociation).
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A souligner, également, un phénoméne spontané degidance entre salariés des différents

- A s osoAa

9{a{® ! fQAyaldl NI RS OSGGS f S (nixNdariéd daFSybIleS R Qdz
+AS RS . labnbngeddif emietibas. Q

10Mesures spéciales en Restauration

- Stocks de 3 jours (midi et soir)

- 15 jours de stocks petits déjeuner (+ 15 jours au Service restauration)

- Rapprochement aupres de Restalliapoar notre activité

- wl LILINE OK S Y S y-iestdurdtioiil® ZIzZNR @ 10t IOG A BAGS O2YYSNDA

11Désinfection des locaux

[ QF a420AF A2y NBYTF2NDOS &2y LINRPINIYYS RS RSaA
I £ QF LILWINBOALFGA2Y Rdz 5ANB OGS dzNpeRytaatéspoutJ2 & & A 0 A f
désinfection des locaux.
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