
Date de parution : le 22/12/2025 

 L'Afapei du Calaisis (Les Papillons Blancs) 

Association gérant 15 établissements et services médico-sociaux,  

avec 800 personnes accompagnées par 450 salariés 
www.afapei.org 

Recrute :  

MONITEUR D’ATELIER 2ème classe - (H/F) 

Serre et Maraîchage – Horticulture et Floriculture  

en Contrat à Durée Indéterminée - temps complet au sein de  

L’Etablissement et Service d’Aide par le Travail (ESAT) du Calaisis 

site « le Camp du Drap d’Or » - BALINGHEM 

 

Fonctions : 
 

 

 ➢ Assurer l’Accompagnement Technique et Professionnel des ouvriers de l’ESAT en veillant 

particulièrement au développement de leur autonomie, de leurs capacités et de leurs 

compétences et de leur employabilité.  

 ➢ Élaborer, en concertation avec chaque ouvrier et l’équipe pluridisciplinaire les projets 

professionnels individualisés et en assurer leur mise en œuvre, le suivi et l’évaluation. 

 ➢ Adapter les postes de travail, les méthodes et les rythmes de production aux capacités des 

personnes accueillies. 

➢ Définir et animer les activités de soutien en lien avec le travail.  

➢ Participer à la démarche Qualité et promotion de la Bientraitance 

Rémunération : 
 

 

 ➢ Convention collective du 15 mars 1966 

 ➢ Coefficient Moniteur d’atelier 2ème classe (Coefficient de base 411) 
 

 

Gestion et développement de l’activité  

Concevoir, planifier et mettre en œuvre les plans de culture en maraîchage et horticulture : 

• Choix des cultures (légumes, plants maraîchers, plantes ornementales, floriculture), 

• Rotation des cultures, suivi du calendrier de semis, plantations, entretien et récoltes, 

• Gestion des rendements et des volumes. 

Assurer la conduite technique des cultures : 

• Préparation des sols, semis, repiquage, plantation, fertilisation (raisonnée), arrosage et 

gestion de l’irrigation, 

• Protection des cultures (prévention maladies et ravageurs), 

• Récolte, conditionnement et stockage. 

• Veiller au respect des règles d’hygiène, de sécurité et de traçabilité des productions. 

Commercialisation et valorisation des productions 

• Participer à l’organisation et au développement de la vente des productions (vente 

directe, marchés, paniers, partenaires locaux, collectivités, etc.). 

• Former et accompagner les ouvriers sur les activités liées à la vente. 

• Contribuer à la valorisation des productions et à l’image de l’atelier (qualité des 

produits, présentation, communication). 

Gestion de l’outil de production 

• Gérer et entretenir les équipements, serres, matériels et outillages liés aux activités 

maraîchères, horticoles et floricoles. 

• Organiser le travail au sein de l’atelier : répartition des tâches, gestion des priorités, 

suivi de la production. 

• Participer à la gestion des stocks (semences, plants, intrants, matériel). 

Diplômes et formation : 
 

 

 ➢ Titulaire du Certificat de Qualification aux Fonctions de Moniteur d’Atelier (ou équivalence 

reconnue) 

 ou Titulaire d’un BTS Maraîchage et Horticulture   

 ➢ Titulaire de formations sécuritaires serait un plus 
 

 

http://www.afapei.org/


Date de parution : le 22/12/2025 

Profil recherché : 
  

 ➢ Expérience réussie et confirmée en maraîchage, horticulture, floriculture.  

 ➢ Expérience en tant que Moniteur d’Atelier ou encadrant technique. 

 ➢ Solides compétences techniques en production végétale et organisation du travail  

➢ Sens de l’organisation, du travail en équipe et des responsabilités.  

➢ Capacité d’initiative et Capacités d’adaptation aux situations rencontrées 

 ➢ Capacités d’observation, d’évaluation, d’analyse des besoins et des attentes des personnes 

accueillies dans leur globalité 

 ➢ Bonnes capacités relationnelles avec les personnes accueillies 

 ➢ Capacités à gérer des situations émotionnelles 

 ➢ Capacités d’adaptation aux évolutions du secteur 

 ➢ Capacités à communiquer de façon objective avec les différents intervenants 

 ➢ Disponibilité 

 ➢ Titulaire du Permis B  
  

Date Poste à pourvoir en CDI :         1er février 2026 
  

Envoyer les candidatures avant le 05 Janvier 2026  

Monsieur Lionel POZNANSKI 

Directeur Adjoint de l’ESAT du Calaisis  

1358 route du Camp du Drap d’Or -  62610  BALINGHEM 

poznanski.l@afapei.org 

 

mailto:poznanski.l@afapei.org

